036694 )
Fels6csatari Nyelvoktatdo Nemzetisegi Altalanos Iskola

9794 Fels6csatar, Pet6fi Sandor utca 29.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 036694
Intézmény neve: FelsGcsatari Nyelvoktatd Nemzetiségi Altalanos Iskola
Székhely cime: 9794 Fels6csatar, Petdfi Sandor utca 29.

Székhelyének megyéje:  Vas

Intézményvezetd neve:  Szegleti Veronika
Telefonszama: 94/351006

E-mail cime: iskola@sulifcsatar.hu

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2024. 10. 18.

Ellatott feladatok:
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat)
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat)

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Szombathelyi Tankeruleti Kézpont
Fenntart6 cime: 9700 Szombathely, Kossuth Lajos utca 8.
Fenntartd tipusa: tankerileti kbzpont

Képviseld neve: Fodor Istvan

Telefonszama: +36 (94) 795-225

E-mail cime: istvan.fodor@kk.gov.hu

3. Az intézmény m(ikodé feladatellatasi helyei

001 - Felsécsatari Nyelvoktatd Nemzetiségi Altalanos Iskola (9794 Felsécsatar, Petéfi Sandor utca 29.)
Ellatott feladatok:

- altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat)

- 4ltalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd tagozat)

002 - FelsGcsatari Nyelvoktaté Nemzetiségi Altalanos Iskola (9794 Felsécsatar, Petéfi Sandor utca 9.)

Ellatott feladatok:
- &ltalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat)
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4. Intézmeny statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2023-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanulék nyitélétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres | Osztalyt | Osztalyo| Nem pedagdégus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, , munkakdrben
latasi pedagbgus, oktatd | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakorben erem/cso | k szdma |  nyitélétszama
szama alkalmazottak portszob | 8sszesen
nyitéallomanya o a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | OSSZESEN Osszese | ebbdl
. - . « 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no : .
an és | tatasban, Szama | szama
kilon | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(e 6k
k
Ovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
Altalanos iskola 128 65 9 0 16 15 0 10 8,00 5
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
(kifutd
szakkdzépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 2 128 65 9 0 16 15 0 0 10 8,00 5 5
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanicsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyd6gypedagogiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
halézat
Tovébbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztasi
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagégiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
6vodapszicholdgiai
ellatés
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanulék
gondozasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi 6vodai
nevelés
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Pedago6gusok, oktaték szamanak nyitéallomanya munkaid6 szerint, oktatasi szintenként - dsszesitd tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyaman, | Technikum, |[Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaidésbol
ban | évfolya [ évfoly szakkozépiskolaban, szakgimnaziu ka | iumba | ogiai en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (alt. |[iskoldban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgélat ...+00 | szerz6déseshdl a teljes
t iskold | nem szakképz6 évfolyaman, szakképz6 | iskola nal, |oktatas|4+006 munkaidd
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) | yozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor sk 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu aalatti| %-a a
gyakor szakira ktori kozotti | feletti
lati, nyd hal6za
szakira oktatéas
nya kiet'gés
oktatas 26
0Osszes | ebh6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zité
két nemze
éves tiségi
érettsé dvodai
gire nevelé
felkész s
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 0 5 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0
munkaidds
ebbél né 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0
Részmunkaid | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
6s
ebbél né 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oraadd,
megbizési
szerz8dés
ebbdl né 0
Osszesen 0 6 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbdl né 0 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok
szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin | Ovod | Oszta | Szako | Szak | Oktat | Kollé | Kony | Kond | Gyégypedag | Pszic | Fejles | Gy6g | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi |vtaros| uktor ogus, holég | zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag| evel6 (001+
o 6- | vezet | vezet | fogl. st | okt. 6tana B} 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r Lé%gu(; egyeb ...+0
tes | Intéz |helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
g- -
vezet | egysé
8 -
vezet
6-
helyet
tes
Kozépiskolai |0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
tanar
;(é Altalanos 1 0 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
:,g_ iskolai tanar
£ [Tanito 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
> | Tanito, 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
'S, [specialis
-§ képesitéssel
& | Gyégypedag
ogus,
konduktor
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Felséfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Kdzépfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Szakoktatd

Pedagogus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségl

Jogszabaly
alapjan pedag6gus
képesitést nem
igenyld

Osszesen 1 0
(s01+s02+...+s12
)

15

Kdznevelési alapfeladatellatasban nevel6 és oktaté munkat kdzvetlenil segité munkakdrben dolgozék

létszdma, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat

2023-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaidés

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

Megbizasos jogviszony

Osszesen (megbizasi szerzédés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+521) 5 0 0 5 5 0
Titkar (6vodatitkar, 2 0 0 2 2 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)
Dajka
Gondozoné és takaritd
Laboréans
Pedagogiai asszisztens 0 0 2 0
Gydbgypedagogiai asszisztens 0 0 1 0
Kdényvtaros
Szakorvos

Gyermek- és ifjisagvédelmi
feligyeld

Szabadid6-szervez§

Pszichopedagdgus

M(szaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantartd

Uszémester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjisagvédelmi
felel8s

Szocialis munkas

Gydbgytornasz

Az intézmény kompetenciamérési adatai az elmult két évbol

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=036694

Az intézmény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbél

001 - Fels6csatari Nyelvoktaté Nemzetiségi Altalanos Iskola
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=036694&th=001
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https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=036694
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=036694&th=001

002 - Fels6csatari Nyelvoktatd Nemzetiségi Altalanos Iskola

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=036694&th=002

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet6ségekrol sz616 tajékoztato:
KIVONAT A PEDAGOGIAI PROGRAMBOL
3.5.8Z ISKOLABA JELENTKEZO TANULO FELVETELENEK ELVEI
«[3kolank a beiskolazasi kdrzetébdl — melyet a fenntartd hatdroz meg — minden jelentkezd tankoteles tanulot felvesz.
<Az elsd osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik életévét augusztus 31. napjaig
betdltse, a sziilé
kérje gyermeke felvételét az iskolaba.
Az elsd évfolyamba torténd beiratkozéaskor be kell mutatni:
0 agyermek szliletési anyakdnyvi kivonatat,
0 agyermek lakcimkartyajat,
0 agyermek TAJ kartyajat,
0 oktatési azonosito,
0 agyermek felvételét javaslo 6vodai szakvélemeényt (ha a gyermek 6vodas volt)
0 a nevelési tanacsado felvételt javaslé szakvéleményét (ha a gyermek nem volt 6vodas, vagy ha az évoda a nevelési
tanacsado vizsgalatat
javasolta),
0 agyermek egészségligyi konyvét a gyermekorvos felvételi javaslataval,
0 sziikseg esetén a szakeérti bizottsag véleményét.
*Mivel iskolank nemzetiségi nyelvet oktatd iskola (horvat, német), ezért a szul6k irdsban kérhetik gyermekik szamara a
nemzetiségiknek megfeleld
anyanyelvi oktatast.
Beiratkozaskor, atiratkozaskor sziil6 a Etika / Hit- és erkdlcstan oktatassal kapcsolatban irasbeli nyilatkozatot tesz, amelyben
megjeldli, hogy Etika
vagy Hit- és erkolcstan oktatast valaszt gyermekének.
*Amennyiben az iskola a gyermek felvételét elutasitd dontést hoz, a sziil6 a gyermeket a dontés jogerdre emelkedését kdvetd 6t
napon belul koteles
beiratni a kotelez6 felvételt biztositd iskola els6 évfolyamara.
A mésodik- nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:
0 atanul6 anyakdnyvi kivonatat,
0 atanuld lakcimkartyajat,
0 az elvégzett évfolyamokat tanUsit6 bizonyitvanyt,
0 az eldézd iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.
*A mésodik-nyolcadik évfolyamba jelentkez6 tanul6knak — az iskola helyi tantervében meghatarozott kévetelmények alapjan
Osszedllitott —
szintfelmérd vizsgat kell tennie nemzetiségi nyelvb6l és azokbol a tantargyakbol, amelyeket el6z8 iskolajaban — a
bizonyitvany bejegyzése alapjan
— nem tanult.
*Amennyiben a tanulé valamely tantargybol a szintfelmérd vizsgan az el8irt kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az
adott tantargybo6l a
félév szorgalmi id6szakanak végéig megismételheti, osztalyozo vizsgat tehet. Ha az ismételt vizsgan teljesitménye Gjbdl
nem megfelel, az
évfolyamot koteles megismételni, illetve tanév kdzben az el6z6 évfolyamra beiratkozni.
*Az iskola beiratkozasi korzetén kivil laké tanulok felvételérél a szuld kérésének, a tanuld el6z6 tanulmanyi eredményének,
illetve magatartas és
szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott évfolyamra jar6 tanuldk létszdmanak figyelembevételével az iskola
intézményvezetdje dont.
*Ha a korzeten kivili tanul6 az elsé-negyedik évfolyamra jelentkezik, vagy ha az 6tédik-nyolcadik évfolyamon tanév végi

osztéalyzatanak atlaga 3,5
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https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=036694&th=002

alatt van, illetve magatartasa vagy szorgalma rossz, hanyag, valtozé mindgsités(, az intézményvezetd a tanulé felvételér6l
sz616 dontése el6tt Kikéri
az intézményvezet6-helyettes és az érintett évfolyam osztalyféndkeinek vélemeényét. (Ugyancsak ezt kell tenni akkor, ha a
beiskol&zasi korzeten
kivil laké tanuld elézleg mar iskolank tanuldja volt, de tanulmanyi eredménye, magatartasa vagy szorgalma a fentebb
leirtak szerint alakul. llyen
esetben az iskola intézményvezetdje az intézményvezetd-helyettes és az osztalyfénokok véleményének figyelembe
vételével dont arrél, hogy az
érintett tanulo folytathatja-e tanulmanyait iskolankban, vagy jelentkeznie kell a lakéhelye szerint illetékes iskolaban. A
dontésrél a szul6t irdsban kell
értesiteni.)
<[z iskola intézményvezetdje a felvételi eljarasban a felvételrdl, atvételrdl tanuldi jogviszonyt létesitd vagy a kérelmet
elutasité dontést hoz. A
kérelemnek helyt ad6 dontést az iskola intézményvezetdje irasban kozli a szulvel, tovabba atvétel esetén a dontésrél
értesiti az el6z8 iskola
intézményvezetdjét. Az iskola intézményvezet6je tanuld felvételének, atvételének megtagadasarol hatarozat formajaban
dont. Az iskola
intézményvezetdje a felvételi, atvételi kérelem benyUjtasaval kapcsolatos ligyintézés, hataridg-szamitas, mulasztés
elbiralasa soran a kdznevelés
rendszerében hozott dontésekkel kapcsolatos szabalyok alapjan jar el.

A beiratkozasra meghatarozott idg:
32/2024. (VII1. 8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérdl altal kdzzétett id6pontban: 2025. aprilis 10-11.

A fenntart6 &ltal engedélyezett osztalyok, csoportok szdma:
Fenntarto altal engedélyezett osztalyok, csoportok szdma
Intézménytinkben 8 6nall6 osztaly mikddik.
Osztalybontés torténik

ohorvat nemzetiségi nyelv

ohémet nemzetiségi nyelv

odigitalis kultdra

oangol idegen nyelv

oétika/hit- és erkolcstan

3 tanuldészoba csoport

5 tehetséggondoz6 csoport

3 fejlesztd csoport

5 egyéni fejlesztd foglalkozés

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:
KIVONAT: HAZIREND
11.Meritési dijra vonatkozo szabalyok
Az oktatasi torvény el8irdsai alapjan, az iskola fenntart6ja altal megallapitott szabalyok szerint az oktatassal 6sszefiiggd
téritési dijak mértékérdl és az
esetleges kedvezményekr6l tanévenként az iskola intézményvezetdje dont. A dontés el6tt kikéri a nevelbtestiilet és a szUl6i
munkakoz0sség
véleményét.
A tanuld az igénybe vett étkezésért jogszabalyban meghatarozottak szerint téritési dijat fizet.

2024-2025-0s tanévben megallapitott étkezési dijak:
ofizérai: 316 Ft
oébéd: 845 Ft
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olizsonna: 316 Ft

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkéajaval 6sszefiiggé értékelésének nyilvanos megéllapitasai és idépontjai:
Nem relevans.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitésai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:
KIVONAT: SZERVEZETI ES MUKODESZ SZABALYZATBOL
5.1.A nyitvatartas rendje
5.1.1.Az intézmény nyitva tartasa
A tanév soran az iskolaban a tanitas, hétf6t6l-péntekig 7:45 — 16:00 dra kdzott zajlik.
Az intézmény nyitva tartdsa minden munkanap 6:00 — 18:00
«Srombaton és vasarnap az intézmény — rendezvény hianyaban — zarva van. A zarasért a karbantartd és a takarito a felelés. A
szok&sos
nyitvatartasi rendt6l valé eltérésre az intézményvezetd adhat engedélyt, kérelem alapjan.
*Az intézmény tanitési idejli nyitva tartasa alatt a vezet6nek az iskoldban kell tartézkodnia. Ha ez nem lehetséges, a
helyettesitési rendben kijelolt
kozalkalmazott felel az intézmény biztonsagos mikddéséért, akinek felel6ssége és intézkedési jogkore — eltérd rendelkezés
hianyaban —
0 amikodéssel,
0 a gyermekek, tanulok biztonsdganak megovasaval 6sszefiiggo,
0 az azonnali dontést igényl8
tgyekre terjed ki.
Brlinetek id&tartama alatt nyitva tartas csak az intézményvezetd engedélyével szervezett programok alkalméaval.
A tanévkozi tanitasi sziinetekben, az iskolaban az tigyelet biztositott. A gazdasagi igyintéz6, iskolatitkar és a technikai
dolgozok ezeken a napokon
is beosztasuknak megfelelGen az épiiletben tartdézkodnak.
B nyari szunetben el6re meghatarozott tgyeleti napokon 8-12 6ra kozott az irodaban ugyeletet tart az iskola
intézményvezetdje.
*Az intézmény terilete a felligyelet ala tartozé tanulék szamara tanitési idé alatt csak a leadott irdsos vezet6i, vagy
osztalyfénoki engedéllyel
hagyhat6 el!

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:
AUGUSZTUSO
08.30.Manévnyitd tinnepély 17:00

SZEPTEMBER

IdépontEsemény/téma

09.05.0ltés 6. osztaly

09.06.8zinjatszokorosok latogatasa a Wedres Sandor Szinhazban (szinhazbejaras)

09.09.Hegybird kerestetik szireti rajz és fotdpalyazat kihirdetése

09.12.Kiényvtari foglalkozas 3. osztalyosoknak. Téma: Takarékossag a tankdnyvekkel: tartés tankonyvek hasznalata, jegyzetelés
09.12.Manévnyitd neveldtestiileti értekezlet

09.12.8ziil6i szervezeti Uilés - éves munkaterv elfogadasa

09.12.87ul6i értekezlet

( Talent School-megbeszélés )

09.16.Babszinhaz (1.-2. oszt.)

09.16-20.0vodak latogatasa a tanév elején

09.19.Phlyavalasztasi vizsgalat nyolcadik osztalyosoknak (palyavalasztast megalapoz6 kompetenciak vizsgalata)
09.24.Qltas 7. osztaly

09.26.Nyelvek Eurépai Napja
7123



09.27.Magyar Diaksport Napja
09.30.Magyar Népmese Napja
09.30.-10.13.Allatvédelmi témahét
09.30.-10.04.A Vilag Legnagyobb Tandraja

OKTOBERD

Id6pontEsemény/téma

10.01.ENI/BTMN-s didkok szépiré versenyének meghirdetése

10.02.Allatok vilagnapja- rajzverseny

10.04.Allatok vilagnapja, Allatvédelmi témahét

10.04.Megemlékezés az Aradi vértanikrol

10.09.Papirgy(ijtés

10.10.Phlyavalasztasi és Képzési Kiallitas

10.10.Csatlakozas az International School Library és a Kényvtarostanarok Egyesiilete altal szervezett nemzetkdzi
Konyvjelz6csere-programhoz. (5. osztaly)

10.11.51 évfolyam - Térténelem kompetenciamérés

10.16.Nakovi¢ Szépkiejtési és Szavaldverseny

10.17.0 iskola- el6készité foglalkozas

10.18. magyar festészet napja — kiallitas a folyoson, tematikus rajzérak a héten (14-18.)
10.18.[,Dan kravate” — A nyakkendd napja

10.20.81 osztalyosok tajekoztatdja a felvételi eljaras rendjér6l, a kdzépiskolak felvételi kovetelményeirdl
10.21-25.Phlyaorientécids hét

10.21. Skiireti foto- és rajzpalyazat

10.21.Megemlékezés 1956. oktober 23-rdl

10.22.Phlyaorientéacids nap (Talent School)/ Tanitas nélkili munkanap

10.24.8k(reti rajz és fotopalyazat eredményhirdetése

10.24.Halloween party

10.30.I3kolai kényvtari vilagnap ( fels6sok)

10.31.Az altalanos iskola tajékoztatja a 8. évfolyamosokat a felvételi eljaras rendjérdl
10.26-11.03.80SZ1 SZUNET

NOVEMBER

Id6pontEsemény/téma

11.04.0szi sziinet utani elsd tanitasi nap

11.04.Elgészségnevelési rajzpalyazat

11.05.Nyilt tanitasi nap 1-8.0.

11.05. [Betiifalok vendégségben” elnevezésii program a kdnyvtarban

11.06.@yumélcsnap

11.06-17.8szi jutalomnap

11.11-20.0lvasasnépszerdsitd kdnyvtarhasznalati éra tanoérai keretben. ,,Mi alapjan és hogyan valasszunk magunknak jé
konyvet?” témaban foglalkozas. ((United Way az olvasasért palyazat 3. 4. 5. osztaly)
11.11.Méarton nap (1-4)

11.12.9130 1-8.0szt. Muzeumpedagogiai foglalkozasok

11.14.Ebgadddra

11.18-22.Elgészségnevelési hdnap — elsésegély gyakorlatok

11.25.Zrinyi llona Matematikaverseny iskolai forduléja

11.26.Marga Tamas orszagos Matematika verseny iskolai forduldja

DECEMBER

IdépontEsemény/téma

12.02.0¢lentkezés a kozponti felvételi vizsgara (egyéni jelentkezés)
12.03.21 iskola- el6készit6 foglalkozas magyar és horvat nyelven
12.04.Bendegliz NyelvESZ anyanyelvi tanulmanyi verseny iskolai fordul6
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12.04.Barbara nap

12.06.Mikulas Kupa-also, felsé
12.06.Mikulés iinnepségek-also
12.07.Munkanap (12.24.)
12.13.Cuca nap

12.14.Munkanap (12.27.)
12.16.Klorcsolyazas Szombathelyen
12.18. Nemzetiségek Napja
12.20.Klaracsonyi innepség
12.21-01.05.TELI SZUNET

JANUAR

Id6pontEsemény/téma

01.16.Német nyelvi szintfelmérés 8. osztaly

01.17. 7@ évfolyam - Magyar nyelv / helyesiras mérése

01.18.Kl6zponti irasbeli felvételi a 9. évfolyamra (szombat)

01.20-24.M¢li jutalomnap

01.21.Marga Tamas orszdgos Matematika verseny varmegyei fordul6ja

01.22.A magyar kultdra napja

Konyvtari vetélked6 a magyar kultdra nagyjair6l

01.22.Bendegliz NyelvESZ anyanyelvi tanulmanyi verseny varmegyei fordul6
01.23.Angol nyelvi szintfelmérés 8. osztaly szébeli

01.24.FElévi értesitok kiosztasa

01.27.EEIévzar6 nevelési értekezlet - Tanitas nélkili munkanap

01.28.Potl6 kdzponti felvételi vizsga a 9. évfolyamra

01.30.8zuléi értekezlet

01.30.Rendhagy6 kodzosségi nevelés ora/Tajékoztato a kdzépfokl iskolarendszerr6l 7-8- osztalyosoknak és sziileiknek (Vas
Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Palyavalasztasi Tandcsaddja bevonasaval)

FEBRUAR

Id6pontEsemény/téma

02.03.A legszebb flizet verseny meghirdetése az 1. és 2. osztalyban
02.04.Qveges Jozsef Fizikaverseny iskolai forduldja

02.11. A nagycsoportos évodasok meglatogatasa a nardai

6vodaban

02.19.Nyilt nap (1-8.0.)

02.20.0lentkezési lapok tovabbitasa a kozépfoku iskolaknak
02.21.Zrinyi llona Matematikaverseny tertleti forduléja

02.25.A kommunista és egyéb diktatdrak aldozatai emléknapja
02.26.Herman Ott6 Karpat-medencei Bioldgiaverseny iskolai fordulé
02.28.Klaan Karoly Orszagos Természet- és Kdrnyezetismereti verseny
02.28.28. Farsangi mulatsag

MARCIUS

IdépontEsemény/téma

03.3-4.Nyilt napok leend6 1. osztalyosoknak

03.3-4.Earsangi hagyomanyok - Rozmaringolas

03.3-7.PENZ7, pénziigyi és vallalkozoi témahét

03.05.Teleki Pal Kéarpat-medencei Féldrajz-Foldtan verseny iskolai forduléja
03.07.Hevesy Gydrgy Karpat-medencei Kémia Verseny

varmegyei forduléja

03.14.Megemlékezés az 1848-as forradalomrol és szabadsagharcrol
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03.17-29.Miz vilagnapja projekthetek
03.20.Ebgadddra

03.21.Eklvételi jegyzék nyilvanossa tétele a kdzépiskolakban
03.24.81 iskola- elékészitd foglalkozas
03.25-27.Manul6i adatlapok médositasa
03.24-28.Digitalis Témahét

03.24.-05.30.Qrszagos mérés:

szovegeértés és

matematika

03.25.]Bet(ifal6 fakanal” atadasa

03.25.0veges Jozsef Fizikaverseny teriileti forduléja

APRILIS

IdépontEsemény/téma

04.02.[Bet(ifalok kdnyvtari délutanja” elnevezési olvasétalalkozd a konyvtarban
04.10-11.Els6 évfolyamos beiratas

04.07-11.Fenntarthatdsagi témahét —

A Fold napja program

04.11.Ki6ltészet napi szavaldverseny

04.11.Teleki Pal Kéarpat-medencei Féldrajz-Foldtan Verseny varmegyei forduldja 7-8. o.
04.11.Kladn Karoly Orszagos Természet- és Kdrnyezetismereti verseny — varmegyei forduld
04.16.A holokauszt aldozatai emléknapja

04.17.Husvéti hagyomanyok nemzetiségeinknél — interaktiv eladas
04.17-27.MAVASZI SZUNET

04.28.Népviselet napja

04.30.Anyéak napja

MAJUS

Id6pontEsemény/téma

05.05.Eklvételi értesiték megkildésének hatarideje
05.05-09.Hatéartalanul 7. osztaly

05.06.Német nyelvi szintfelmérés 6. osztaly
05.08.8ziil6i értekezlet, fogaddora

05.12.Horvat — német nyelvi szintfelmérés 4. osztaly
05.17.@yermekzarandoklat a fels6csatari kapolnaba
05.18.Madarak és fak napja, Munkanap (05.02.)
05.21.Elemi szamolasi készség mérése a 2. osztalyban
05.21.Ekjszdmold verseny 3-4. osztalyosoknak
05.22.81 évfolyam - Torténelem kompetenciamérés
05.26-30.Mavaszi jutalomnap

05.30.21 évfolyam - Matematika/elemi szamolas készség - mérés
05.30. 8l évfolyam - Irodalom/szdvegértés mérése
05.31.0saladi és gyereknap

JUNIUS

IdépontEsemény/téma

06.04.Nemzeti Osszetartozas Napja

06.05.21 évfolyam - Magyar nyelv / nyelvtani ismeretek, helyesiras mérése
06.10.Piinkdsdi szokasok nemzetiségeinknél
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06.13.Manulmanyi kirandulas (1-8. évfolyam)

06.16.Cegszebb fuzet és Fejszamolo verseny

eredményhirdetése

06.18.0iaknap - Tanitas nélkili munkanap

06.19.Manévzarasi adminisztracios nap - Tanitas nélkili munkanap
06.19.Tantestiileti értekezlet, Ev végi osztalyozd értekezlet
06.20.Nyolcadikosok blcstztatasa, Ballagas

A pedagogiai-szakmai ellenérzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok megtartasaval:

A 2022 decemberében lefolytatott tanfelligyeleti latogatast kovet6en a szakért6k altal megfogalmazott 6sszegz6 értékelés
alapjan az aldbbi intézkedési terv megvalésitasat tlizém ki célul.

Az intézkedési terv tertletei:

a7 adott kompetenciak alapjan meghatarozott er6sségek

8z adott kompetenciak alapjan fejleszteni kivant teriiletek

fdladatok meghatarozasa vezet6i szinten

féladatok meghatarozasa nevel6testiileti szinten

«Blmegvaldsitas céljai, id6terve, feleldsei

1.Er8sségek:

1. Pedagdgiai folyamatok

1.1. Hogyan valésul meg a stratégiai és operativ tervezés?

1.2.Milyen az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai kdznevelési célok viszonya; az operativ tervezés és az intézményi
stratégiai célok viszonya?

1.3. Hogyan torténik a tervek megvalositasa?

1.4. Milyen az intézmény m(ikddését iranyitd éves tervek és a beszamoldk viszonya?

1.5. Milyen a pedag6gusok éves tervezésének, és tényleges megvaldsulasanak a viszonya?

1.6. Hogyan m(kédik az ellenérzés az intézményben?

1.7. Hogyan torténik az intézményben az értékelés?

1.8. Milyen a pedagdgiai programban meghatarozott tanuldi értékelés miikddése a gyakorlatban?

1.9. Mi torténik az ellen6rzés, mérés, értékelés eredményével? (Elégedettségmeérés, intézményi onértékelés pedagdgusértékelés,
tanuléi kompetenciamérés, egyéb mérések.)

Intézményi erésségek:

*Kiemelt célja a magas szinvonall, a 21. szazad kihivasainak megfelel6 oktat6-nevel6 munka végzése, nemzetiségi
identitadstudat meg6rzése és erdsitése, az egyéni személyiségfejlédés nyomon kovetése, beleértve a hatranyos helyzet(
gyermekek felzarkéztatasat, és a tehetséggondozast.

Bl célok hatékony megval6sulasat tiikrozi az operativ tervezés. A tervek elkészitése a munkakozdsségek és a nevelétestiilet
bevonasaval valosul meg, az intézmény munkatarsainak felkészitése a feladatra id6ben megtorténik.

Az intézményben hatékony dnértékel6 rendszer mikodik.

<A kornyezeti nevelés, fenntarthaté fejl6dés pedagogiai programban megfogalmazott céljai kiemelten jelennek meg az
intézmény éves tervezésében is.

*Hatékonyan hasznalja fel a vezetés a bels6 értékek, valamint a palyazatok kinalta lehet6ségeket.

2. Személyiség- és kdzosségfejlesztés
2.1. Hogyan valésulnak meg a pedagdgiai programban rogzitett személyiségfejlesztési feladatok?
2.2. Hogyan fejlesztik az egyes tanuldk személyes és szocialis képességeit (kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6

tanulékra)?
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2.3. Hogyan torténik a tanulék szocidlis hatranyainak enyhitése?

2.4. Hogyan tamogatjak az dnall6 tanulést, hogyan tanitjak a tanulast?

2.5. Hogyan torténik a tanuldk egészséges és kdrnyezettudatos életmodra nevelése?

2.6. Hogyan segiti az intézmény a tanul6k egylttm(ikodését?

2.7. Az intézmény kodzdsségépitd tevékenységei hogyan, milyen keretek kodzétt valosulnak meg?0

Intézményi erésségek:

<A pedagdgiai programban megfogalmazott kdzosségfejlesztési feladatokkal 6sszhangban 1évd tanuldi egyuttm(ikédés
tamogatéasa.

<A gyermekek kornyezeti hatterének megismerése az osztalyfénokok alapfeladata. Szociélis hatterikbél fakad6é hatranyainak
enyhitésére kidolgozott, mikéd6 rendszeriik van.

<Kliemelt helyen szerepel a kérnyezetvédelemre nevelés, az egészséges életmdd iranti igény kialakitasa a tanulékban, melyet
projektekkel, szabadid6s programokkal, témahetekkel tdamogatnak.

<A tandran kivili és szabadidds tevékenységek biztositasaval az iskola hozzajarul a tanulék sokoldalu fejlesztéséhez, kozosségi
szellem er6sitéséhez.

<A két nemzetiség hagyomanyainak tovabbadasa mellett nagy figyelmet forditanak a nemzethez két6d6 értékek meglrzésére,
apolasara.

Az iskolavezetés és a nevel6testilet nagy hangsulyt fektet a szilékkel val6 j6 kapcsolat apolasara.

Az intézmény sokrétl kdzdsségépité programot szervez, melybe gyakran bevonja a sziiléket is.

«[A tanul6, szul, pedagogus kapcsolat kiemelkedd.

3. Eredmények

3.1. Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?
3.2. Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?

3.3. Hogyan hasznositjak a bels6 és kiilsé mérési eredményeket?

3.4. Hogyan kisérik figyelemmel a tanulék tovabbi tanulasi Utjat?

Intézményi eréssegek:

A kiils6 szakmai és telepiilési megitélése az iskolanak egyértelm(en kivalé. Mindez alatdmasztja a pedagogusok szakmai
elkotelezettségét és innovativ szemléletét, az iskola sokszin(, tartalmas partneri kapcsolatrendszerét.

[z intézmény vezetése és pedagdgusai igyekeznek a szlikebb és tagabb kornyezetiik tarsadalmi és gazdasagi elvarasainak
megfelelni, a helyi kdrnyezet igényeit minél magasabb szinten kielégiteni.

4. Belsd kapcsolatok, egyuttmiikédés, kommunikacio

4.1. Milyen pedagogus szakmai k6zdsségek mikodnek az intézményben, melyek a f& tevékenységeik?
4.2. Hogyan torténik a belsé tudasmegosztas az intézményben?

4.3. Hogyan torténik az informéacidatadas az intézményben?

Intézményi erésségek:

Az intézményben a vezetdk, a munkak6zdsségek, illetve a tantestiilet munkaja jél koordinalt, egymasra épiil a tervezés,
végrehajtas és az ellendrzés soran is.

Az intézményi oktatd neveld munka hatékonysagahoz az alsds és felsés munkakdzdsség szorosan egyuttmikadik.

Az azonos osztalyban tanitok munkakapcsolata napi szintd.

*Eblyamatos, tébb csatorndn mikédé kommunikécios rendszer alakult ki.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

5.1. Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?

5.2. Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

5.3. Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirgl?

5.4. Hogyan vesz részt az intézmény a kdzéletben?[

Intézményi eréssegek:

Az intézmény aktivan vesz részt a kiilénb6z6 szakmai szervezetek, tarsadalmi kdzdsségek egylttm(ikodésében, a helyi
kozéletben, rendezvényeken.

Az intézmény kiilsd partnereinek tajékoztatasa mindig aktualizalt és folyamatos.
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6. A pedagodgiai munka feltételei

6.1. Hogyan felel meg az infrastruktdra az intézmény képzési struktirajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak?

6.2. Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges bandsmaodot igényl6 tanuldk nevelésének, oktatasanak?
6.3. Milyen az IKT-eszkdzok kihasznaltsaga?

6.4. Hogyan felel meg a humanerdforras az intézmény képzési struktdrajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak?

6.5. Milyen szervezeti kultiraja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljarasokat, modszereket alkalmaz?

6.6. Milyen az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremt6 munkaja?

6.7. Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztas, felel6sség- és hataskdrmegosztas?

6.8. Hogyan torténik a munkatarsak bevonéasa a dontés-el6készitésbe (és milyen témakban), valamint a fejlesztésekbe?

6.9. Milyen az intézmény innovéacids gyakorlata?

Intézményi erésségek:

<Az intézményben rendszeresen felmérésre kerlilnek a sziikségletek, a vezet6ség realis képpel rendelkezik a nevel6-oktatd
munka humaner6éforras-sziikségleteir6l, nehézségeket jol latja.

<A vezetés személyesen és aktivan vesz részt a szervezeti és tanulasi kultdra fejlesztésében, melyet a kdzdsen meghozott,
elfogadott és betartott normak, szabalyok jellemeznek.

«BZines és gazdag hagyomany6rzé munka alakult ki az iskolaban. Az dolgozdk és kiils6 partnereik ismerik és apoljak az
intézmény mdltjat, bekapcsolédnak az iskola programjaiba, hagyomanyaiba, nyitottak Gj hagyomanyok teremtésére.

*Az intézmény targyi adottsagai, épllete idealis koriilményeket biztosit a csoportbontasok, fejleszté foglalkozasok,
felzarkoztatasok, tehetséggondozasok megvalésitasahoz.

A termek j6l felszereltek.

A meglévl IKT-eszkdzok kihasznalasa optimalis.

7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak
és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

7.1. Hogyan jelennek meg a Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6 dokumentumban
meghatérozott célok a pedag6giai programban?

7.2. Hogyan torténik a pedagégiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa, megvalositasa?

Intézményi erésségek:

<A Kormény és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6 dokumentumokban megfogalmazott elvarasok és
az ezzel koherens a Pedagogiai Programban a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban megfogalmazott célok
megvaldsulasat timogatd pedagdgiai feladatok a tanuldk képességeinek, készségeinek kibontakoztatasat, a nevelési, tanitasi-
tanulasi folyamat fejlesztését célozzak.

<A képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében térténik, hogy a
munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jov6beli igényeinek, elvarasainak.

<A tanuldk személyiségének fejlesztésében a pedagogusok Uj feladatot is felvallalnak, ehhez adekvat pedagdgiai mddszereket
alkalmaznak OKO-iskolaként jelentGs tevékenységet végeznek a tanulok OKO-tudatos szemléletének alakitasara.

A teleplilés sajatossagait figyelembe véve alakitjak iskoldjukat csaladbaréatta.

A sziil6ket, mint legfontosabb partneriiket szamos tevékenységiikbe bevon

2.Ekjlesztési teriiletek:

1. Pedagdgiai folyamatok

1.1. Hogyan val6sul meg a stratégiai és operativ tervezés?

1.2.Milyen az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai k6znevelési célok viszonya; az operativ tervezés és az intézményi
stratégiai célok viszonya?

1.3. Hogyan torténik a tervek megvalésitasa?

1.4. Milyen az intézmény miikodését iranyitd éves tervek és a beszdmolok viszonya?

1.5. Milyen a pedagdgusok éves tervezésének, és tényleges megvaldsulasanak a viszonya?

1.6. Hogyan miikodik az ellen6rzés az intézményben?

1.7. Hogyan torténik az intézményben az értékelés?

1.8. Milyen a pedagdgiai programban meghatarozott tanuloi értékelés miikodése a gyakorlatban?
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1.9. Mi torténik az ellen6rzés, mérés, értékelés eredményével? (Elégedettségmeérés, intézményi onértékelés pedagdgusértékelés,
tanuléi kompetenciamérés, egyéb mérések.

Fejlesztendd terlilet:
A tanév végi beszdamol6k megallapitasainak részletesebb, konkrétabb megfogalmazasa a kévetkezd tanév pontosabb
tervezéséhez, ezaltal az éves tervek és a beszamoldk dsszhangjanak fokozottabb megvalositasa.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Hogyan valdsulnak meg a pedagogiai programban rogzitett személyiségfejlesztési feladatok?

2.2. Hogyan fejlesztik az egyes tanul6k személyes és szocialis képességeit (kulonds tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6
tanulokra)?

2.3. Hogyan torténik a tanuldk szociélis hatranyainak enyhitése?

2.4. Hogyan tamogatjak az 6nallo tanulast, hogyan tanitjak a tanulast?

2.5. Hogyan torténik a tanulok egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelése?

2.6. Hogyan segiti az intézmény a tanulék egyuttmikodését?

2.7. Az intézmény kdzdsségepit6 tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott valdsulnak meg?[]

Fejlesztendd teriilet:
A tanul6i viselkedés tovabbi fejlesztése.

3. Eredmények

3.1. Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?
3.2. Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?

3.3. Hogyan hasznositjak a belsd és kiils6 mérési eredmeényeket?

3.4. Hogyan kisérik figyelemmel a tanulok tovabbi tanulasi Gtjat?0]

Fejlesztendd teriiletek:
A szocialis kompetencia hatékonyabb fejlesztéséhez sziikséges korszer(ibb modszerek megismerése és alkalmazasa.
A bels6 mérési eredmények fokozottabb figyelembe vétele az 6nértékelési eljarasokban.

4. Bels6 kapcsolatok, egytittm(ikddés, kommunikéacié

4.1. Milyen pedagdgus szakmai kozosségek mikddnek az intézményben, melyek a f6 tevékenységeik?
4.2. Hogyan torténik a bels6 tudasmegosztas az intézményben?

4.3. Hogyan torténik az informéacidatadas az intézményben?(]

Fejlesztendd terdilet: -

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

5.1. Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?

5.2. Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

5.3. Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirgl?
5.4. Hogyan vesz részt az intézmény a kdzéletben?[

Fejlesztendd teriilet: -

6. A pedagodgiai munka feltételei

6.1. Hogyan felel meg az infrastruktdra az intézmény képzési struktirajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak?

6.2. Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges bandsmodot igényl6 tanuldk nevelésének, oktatasanak?
6.3. Milyen az IKT-eszkdzok kihasznaltsaga?

6.4. Hogyan felel meg a humanerdforras az intézmény képzési struktdrajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak?

6.5. Milyen szervezeti kultiraja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljarasokat, modszereket alkalmaz?

6.6. Milyen az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremt6 munkaja?

6.7. Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztas, felel6sség- és hataskdrmegosztas?

6.8. Hogyan torténik a munkatarsak bevonéasa a dontés-el6készitésbe (és milyen témakban), valamint a fejlesztésekbe?

6.9. Milyen az intézmény innovécids gyakorlata?[]
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Fejlesztendd terlletek:

Torekvés a tovabbképzések szervezése kapcsan az egyéni életpalya figyelembe vétele mellett az intézményi innovacidknak
megfelel képzések kivélasztasara.

A pedag6gusok motivalasi lehet6ségeinek megteremtése az intézmény sziikségleteinek megfelel§ szakok, szakvizsgak
megszerzésére.

7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott elvaradsoknak
és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

7.1. Hogyan jelennek meg a Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban
meghatarozott célok a pedagdgiai programban?

7.2. Hogyan torténik a pedagdgiai programban szerepl6 kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa, megvalésitasa?(]

Fejlesztendd terlletek:
Az alkalmazott tanitasi modszerek, a nevel6-oktatd munkéat tAmogatd papir alapd és digitalis tankdnyvek, segédanyagok
értékelésének szerepeltetése a beszdmoldkban.

3.Mezetdi szinten meghatarozott célok feladatok:

Az intézmény f6 feladata, hogy vezet6i szinten tovabbra is biztositsa a jol mikddd kompetenciateriletek erdsitését, az abban
leirtak megvalosulasat.

<A tovéabbiakban is kiemelten tAmogassa a horvat és német nemzetiségi identitastudat megdérzésének, fenntartdsanak
lehetBségeit, elénybe helyezze ezek megvaldsulasanak szintereit mind a pedagdégiai folyamatok, mind a rendezvények
megvalositasa soran.

A jovOben is torekedjen mind a bels6, mind a kiils6 kapcsolatrendszer jo 6sszehangolasara, a megfelel6 kommunikéaciora.
«Motivalja a nevelGtestiletet az intézményi erésségek megtartasara.

Fejlesztési feladatok:
Az intézkedési tervben meghatarozott fejlesztési terliletek megsegitésére az alabbi intézkedések valésuljanak meg.

Fejlesztendd teriilet: O

A tanév végi beszamolék megallapitasainak részletesebb, konkrétabb megfogalmazésa a kdvetkezé tanév pontosabb
tervezéséhez.

Intézkedés (cselekvési szandék):

A beszamolék tartalmi, és formai egységének megteremtése, a konkrétabb cselekvési tervekre val6 torekvés meghatarozasa.
Hatarid6 (a megvaldsitas ideje):2023-24. tanév

Fejlesztendd teriilet:

A tanul6i viselkedés tovabbi fejlesztése.[]

Intézkedés (cselekvési szandék):

A kulturalt, illedelmes viselkedést er@sité programok megval6sitasanak tamogatasa.
Hatarid6 (a megvaldsitas ideje):2023 -24. tanév

Fejlesztendd tertlet: O

A szocidlis kompetencia hatékonyabb fejlesztéséhez sziikséges korszer(ibb mddszerek megismerése és alkalmazasa.

Intézkedés (cselekvési szandék):

Tajékozodas a szakirodalomban, tovabbképzéseken az (j modszereket illeten, majd azok megismertetése a nevel&testiilet
tagjaival.

Hataridd (a megvalositas ideje):2023 —t6l folymatosan

Fejlesztendd teriilet:
A pedagogusok motivalasi lehet6ségeinek megteremtése az intézmény szikségleteinek megfeleld szakok, szakvizsgak
megszerzésére.
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Intézkedés (cselekvési szandék):
Lehetdségek, adottsagok feltérképezése.
Hataridd (a megvalositas ideje):falyamatos

Fejlesztendd teriilet:

Az alkalmazott tanitasi mddszerek, a nevel6-oktaté munkat tamogat6 papir alapd és digitéalis tankdnyvek, segédanyagok
értékelésének szerepeltetése a beszamoldkban.

Intézkedés (cselekvési szandék):

Elvarasok egyértelmdsitése a munkakdzosségvezet6k szamara.

Hatarid6 (a megvaldsitas ideje):2024-25. tanév

4.Nevel6testiileti szinten meghatarozott célok, feladatok:

Fejlesztendd terlilet:

A tanév végi beszamolok megallapitasainak részletesebb, konkrétabb megfogalmazasa a kdvetkezd tanév pontosabb
tervezéséhez.O

Intézkedés (cselekvési szandék):

A kdz6s hatérozattal, véleménnyel kialakitott beszamol6i sablonok felilvizsgalata, kiegészitése.

Hataridd (a megvalositas ideje): 2023 -24. tanév

Fejlesztendd teriilet:

A tanulo6i viselkedés tovabbi fejlesztése. [

Intézkedés (cselekvési szandék):

Tanuléi motivacio tAmogatésa, killénbdzd a kulturalt magatartast is erdsitd programok szervezése
Hataridd (a megvalositas ideje):  folyamatos

Fejlesztendd teriilet:

A szocialis kompetencia hatékonyabb fejlesztéséhez sziikséges korszer(ibb modszerek megismerése és alkalmazasa.[l
Intézkedés (cselekvési szandék):

Ujszer modszerek, eljarasok megismerése, alkalmazasanak kiprobalasa a szociélis kompetencia hatékonysaganak fejlesztése
teriiletén.O

Hatarid6 (a megvaldsitas ideje): 2023 -tol folyamatos

Fejlesztendd teriilet:

A pedag6gusok motivalasi lehet6ségeinek megteremtése az intézmény sziikségleteinek megfelel§ szakok, szakvizsgak
megszerzésére.[d

Intézkedés (cselekvési szandék):

Tovabbképzésben vald részvételi szandék meghatarozasa.

Hataridd (a megvalositas ideje):  folyamatos

Fejlesztendd terlilet:

Az alkalmazott tanitasi modszerek, a nevel6-oktatd munkéat tAmogatd papir alapi és digitalis tankdnyvek, segédanyagok
értékelésének szerepeltetése a beszdmoldkban.d

Intézkedés (cselekvési szandék):

Kiegészitések beépitése a beszamolokba.

Hataridd (a megvalositas ideje): 2024-25 .tanév

5.8 megvaldsitas céljai, id6terve, felel6sei:

Az intézkedési terv megvalositasanak célja, hogy javuljon az intézményi énértékelésben meghatarozott tertileteken vald
m(ikddés, s megvalositasaval egy a XXI. szazadi kihivasoknak még inkabb megfelel6 kdzoktatasi intézmény jojjon létre
Fels6csataron.

Mindkét megvalositasi szinten (vezetdi, nevel6testiileti) torekedni kell a jelenlegi intézkedési tervben meghatarozottak
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el6segitésére az adott idészakon beliil.

Intézkedés (cselekvési terv):

A tanév végi beszamolék megallapitasainak részletesebb, konkrétabb megfogalmazésa a kdvetkezé tanév pontosabb
tervezéséhez.

Hatarid§:2023 -24. tanév

Felel6sok:intézményvezetd, intézményvezet6-helyettes, munkakdzosség-vezetdk (alsos, felsds, nyelvi, osztalyfénoki)

Intézkedés (cselekvési terv):

A tanulo6i viselkedés tovabbi fejlesztése.

Hataridd:folyamatos[

Feleldsok: intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes, munkakdzosség-vezetd (osztalyfénoki)

Intézkedés (cselekvési terv):

A szocidlis kompetencia hatékonyabb fejlesztéséhez sziikséges korszer(ibb mddszerek megismerése és alkalmazasa.
Hatarid6:2023-t41 folyamatos

Felel6sok:intézményvezetd, intézményvezet6-helyettes, osztalyfénokdk

Intézkedés (cselekvési terv):

A pedagogusok motivalasi lehet6ségeinek megteremtése az intézmény szikségleteinek megfeleld szakok, szakvizsgak
megszerzésére.[]

Hatarid6:folyamatos

Felel8sok: intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes

Intézkedés (cselekvési terv):

Az alkalmazott tanitasi mddszerek, a nevel6-oktat6 munkat tamogat6 papir alapd és digitéalis tankdnyvek, segédanyagok
értékelésének szerepeltetése a beszamoldkban.

Hatérid6:2024 -25. tanév

Felel6sok:intézményvezetd, intézményvezet6-helyettes

Utolso frissités: 2024. 10. 18.

6. Specialis kozzétételi lista iskolai feladatot ellato intézményeknek

Az orszagos merés-értékelés évenkénti eredményei :
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=036694

A tanuldk le- és kimaradasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok:
KIVONAT: PEDAGOGIA PROGRAM
3.4.8 MAGASABB EVFOLYAMRA LEPES FELTETELEI
3.4.1.Altalanos feltételek
A tovabbhaladas szempontjabol a tanévet tekintjiik relevans id6szaknak, kivéve az els§ évfolyamot. A tovabbhaladashoz
szlikséges teljesitmény megéllapitasaban, a szaktargyi kdvetelményrendszerben a tovabbhaladas feltételeinél a meghatarozott
teljesitmény a mérvado. A tanév soran folyamatos értékelés torténik. A tovabbhaladasrol a nevelGtestiilet az osztalyozd
értekezleten teljes felel8sséggel dont.
<A magasabb évfolyamra lépés feltétele altalaban az el6irt kovetelmények teljesitése. Ettdl el lehet térni a kdvetkezd esetekben:
o&ls6 évfolyamon csak hianyzas miatt vagy sziil8i kérésre lehet évet ismételni;
oidegen nyelvbdl a tanulas elsé évében igazolt vagy igazolatlan hianyzas miatt nem osztalyozhat6 a tanulo;
<[ 2-8. évfolyamon a tanuld az iskola magasabb évfolyamara akkor Iéphet, ha az EMMI rendeletben kiadott kerettantervekben
meghatarozott kdvetelményeket az adott évfolyamon a tanév végére minden tantargybol teljesitette.
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A kdvetelmények teljesitését a nevel6k a tanulok év kdzbeni tanulmanyi munkaja, illetve érdemjegyei alapjan biraljak el. A
mésodik-nyolcadik évfolyamon minden tantargybdl az ,,elégséges” év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulénak a
tovabbhaladashoz.

<[z els6 évfolyamon a tanul6 csak abban az esetben nem Iéphet magasabb évfolyamba, ha az adott tanév soran 250 éranal
tobbet mulasztott.

*Ha az els6 évfolyamra jard tanulé eredményes felkészilése azt sziikségessé teszi, lehetévé kell tenni, hogy legalabb heti egy
alkalommal egyéni foglalkozasokon vegyen részt. E rendelkezést kell alkalmazni akkor is, ha a tankételes kord tanulo
tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt masodik vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az évfolyamot.
<Nem tagadhaté meg az elsd évfolyamra jard tanul6 tanulészobai foglalkozasra valo felvétele, ha az eredményes felkésziilése
azt sziikségessé teszi.

A sziul6t tajékoztatni kell azokrol a lehet6ségekrél, amelyekkel az iskola segitséget tud nyUjtani gyermeke eredményes
felkésziléséhez. E rendelkezések alkalmazéasaban eredményes felkésziilés azoknak az ismereteknek, képességeknek,
készségeknek a negyedik évfolyam végére torténé elsajatitasa, amelyek az 6todik évfolyamba lépéshez sziikségesek.
<A tanul6 részére engedélyezhetd az iskola évfolyamanak megismétlése abban az esetben is, ha egyébként felsébb évfolyamra
Iéphetne. Az engedély megadasarol a tanuld, kiskor( tanul6 esetén a szUl6 kérésére az iskola intézményvezetje dont.

[z intézmény vezetdje az elsd évfolyamon a tanulét mentesitheti — szakértdi vélemény alapjan — az értékelés alél. Ebben az
esetben a tanuld az elsé évfolyamot el6készit6 évfolyamként végzi és fejezi be. Az elékészitd évfolyamra a tanulé csak egy
tanéven keresztil jarhat.

Az el6készité évfolyam helyett egyéni tovabbhaladas is engedélyezhetd.

3.4.2.A tanulmanyok alatti vizsgak tipusai

<Az iskolaban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgak tehet6k le:

005ztalyozd vizsga

ofbtl6 vizsga

ojavitdvizsga

*Dsztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitadsdhoz a masodik-nyolcadik
évfolyamon ha:

oaz iskola intézményvezetdje felmentette a tandrai foglalkozésokon val6 részvétel alol,

o8t iskola intézményvezetdje engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi kovetelményének az el@irtnal
révidebb id6 alatt tehet eleget,

0&gy tanitasi évben 250 oranal tébbet mulasztott, és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel
értékelhet6, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevel6testiilet dontése alapjan osztalyozovizsgat tehet,

oha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és az igazolatlan mulasztasa egy(ttesen egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak
harminc szazalékat meghaladja és a nevel6testiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet,

oégyéni munkarenddel rendelkez6 tanul6 volt.

*PBtl6 vizsgat tehet a tanuld, ha

otzalamely vizsgardl neki fel nem réhatd okbol elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, miel6tt
a valaszadast befejezné, és ezt igazolja.

«Javitévizsgat tehet a tanulé masodik - nyolcadik évfolyamon, ha

oaltanév végén egy-vagy két tantargybdl szerez elégtelen osztalyzatot, a kdvetkezd tanévet megel6z6 augusztus hénapban,
oaltanév végén harom tantargybdl szerez elégtelen osztalyzatot, a nevel6testiilet dontése alapjan javitd vizsgat tehet,

0az osztalyozé vizsgardl igazolatlanul tavol marad,

005ztalyozd vagy potlé vizsgan elégtelen osztalyzatot kap.

3.4.3.A vizsgak idépontja

oaktualis tanév munkatervében meghatarozott, amelyr6l irdsban kapnak tajékoztatot az érintett tanulok sziilei a vizsga id6pontja
el6tt két héttel

3.4.4.Mizsga lebonyolitasanak szabalyali

A vizsgak az intézményvezet6 altal megbizott 3 fés vizsgabizottsag el6tt zajlanak, elndke az intézményvezetd vagy helyettese.
A bizottsag tagjainak végzettsége lehet6leg a vizsgatargynak megfeleld legyen.

A vizsgak szervezése 8:00 —t6l 17:00 6raig szervezhet6.

A vizsgak irasbeli, szébeli, illetve gyakorlati vizsgarészekbdl allhatnak.
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Az egyes tantargyak évfolyamonkénti kdvetelményeit a helyi tanterv tartalmazza.

<Elgy napon legfeljebb 3 tantargybdl lehet vizsgét tartani, a vizsgak kdzott pihendidével.

Az irasbeli maximalis ideje vizsgatargyanként legfeljebb 60 perc.

Az irdsbelirdl jegyz6konyv készil a megfelel6en kialakitott Glésrenddel, az esetleg eléforduld rendkivili események,
szabalytalansagok leirasaval, a dolgozatokat beszedd feliigyel6tanar alairasaval. A javito tanar piros tollal javitja ki a
dolgozatokat, ravezeti az eredményt és alairja.

A szbbeli feleltetés id6tartama nem lehet tobb 15 percnél.

A szobeli felelet végén az elndk ravezeti a javasolt értékelést a jegyz6kdnyvre.

3.4.5.Mizsga értékelésének szabalyai

<@ osztalyzat 60 %-at az irasbelin, 40%-at a szébeli vizsgan elért eredmény alkotja.

8z osztalyzat 30%-at a sz6beli, 30%-at a gyakorlati vizsgan elért eredmény alkotja.

a7 értékelés alapja:

TeljesitményErdemjegy

0-33 %:Elégtelen (1)

34-50 %:€elégséges (2)

51-75 %:kbzepes (3)

76-90 %:jo (4)

91-100 %:jeles (5)

3.4.6.A tanulményok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbdl kell irdsbeli, szébeli vagy gyakorlati vizsgarészeket tenniiik a
tanuloknak:

tantargy A 2012fdntargy B 2020(rasbelis§zobeligyakorlati
magyar nyelvigz[]

magyar irodalomirfodalomigz]

horvat nemzetiségi nyelvigz[]

horvét népismeret§z[]

német nemzetiségi nyelvifz[]

német népismeret§z[]

matematikaffz (]

torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretekfdrténelem
15740

Etika / Hit- és erkdlcstangz[]

kornyezetismeret§z[]

farmészettudomanyi§zl

kémiafz[l

fizikai§zJ

biologiaifzd

foldrajzi§zO

angol idegen nyelvifz[]

ének-zenef2gy

vizualis kultiragy

életvitel és gyakorlattdchnika és tervezésgzgy

technika, életvitel és gyakorlatiéchnika és tervezészgy
informatikadfigitalis kultdragzgy

testnevelés és sporttéstnevelésgy

3.4.7.B tanuldi jogviszony

<Az iskolai tanulmanyok befejezése elétt a sziil6 atirathatja gyermekét mas iskolaba. Tavozasahoz az iskola hozzajarul és a
jogszabaly szerinti sziikséges intézkedéseket meghozza.

A tankotelezettség annak a tanévnek a végeéig tart, amelyben a tanul6 a 16. évét betolti.

A tankdtelezettség - a sziil§ valasztasa alapjan — egyéni munkarenddel rendelkezéként is teljesithetd.

«Megsz(inik a tanul6i jogviszony:

«hh a tanulot masik iskola atvette, az atvétel napjan,
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«87 altalanos iskola utols6 évfolyamanak elvégzésérél sz616 bizonyitvany kiallitdsanak napjan,
«fltankotelezettség utolsd éve szorgalmi idejének utolséd napjan, ha a tanuld tanulméanyait nem kivanja tovabb folytatni.

Kozépiskolakban - évenként feltiintetve - az érettségi vizsgak atlageredményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek _a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiS
tat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=036694

A tanoran kivili egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetdsége:
KIVONAT A PEDAGOGIAI PROGRAMBOL
2.5.3. A tanorén kivili tevékenységek funkcioi, szinterei
Egyik résziik a tehetséggondozast, a tovabbtanulasra valé felkészilést, gyengébb képességliek felzarkdztatasat, az
egészséges életmodra
nevelést szolgalja. Masik résziik az iskolai Uinnepségek, rendezvények szinvonalas megtartasa céljabél szervezédnek.
Végll tervezett
tevékenységeink egy része a tanulok sportolasat, esetleg szérakozésat, a szabadidd hasznos eltdltését szolgalja. Fontos,
hogy a
pedagdgusaink mihamarabb felismerjék a tehetségeket. A felismerést kdvetéen hatékony forméakat dolgozunk ki a
tehetséggondozas és a
felz&rkdztatas szintereinek jo mikddésére is.
Hagyomany6rzd tevékenységek
Fontos feladat iskolank nemzetiségi jellegének erdsitése, nemzetiségi nyelveink apolasa. A nemzetisegi nyelvi 6rdkon
kivil az iskola énekkara
és tanckara is apolja a helyi hagyomanyokat. Rendszeresen részt vesznek az évenként megrendezésre kerilg
nemzetiségi irodalmi és
kulturdlis versenyeken, bemutatokon.
Szakkdrok
A szakkorok a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgaljdk. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek
m(vésziek, technikaiak,
szaktargyiak, de szervezddhetnek valamilyen érdeklddési kor, hobbi alapjan is. Azok inditasarol — a felmeril6 igények
és az iskola
lehet6ségeinek figyelembevételével — minden tanév elején az iskola nevel&testilete dont.
Tanc szakkor:
A gyermekek tanckészségének fejlesztését szolgalja. Apolja a nemzetiségi hagyomanyokat, ezen kiviil a gyermekek
igényeinek megfelel§
tnckultarat. Felkészil az iskolai Unnepélyekre, rendvényekre, nemzetiségi talalkozdkra.
Szinjatszé szakkor:
A gyermekek vers- és prozamondo, szébeli kifejez6készsegét, szerepjatszd képességét fejleszti. Felkésziilnek az
iskolai tinnepségekre és
megemlékezésekre, igény szerint segitséget nydjtanak a helyi rendezvények msorainak szinesitéséhez.
Kézmiives szakkor:
Segitséget nyujt az iskola baratsagosabb kdrnyezetének megteremtésehez és bizonyos programoknal a szilkseges
kellékek elkészitéséhez
Fejleszti a didkok kreativitasat, dnkifejez6 képességét, kézligyességét..
Természetjard szakkor:
Az iskola kornyezetének helyi értékeit, szépségeit fedezze fel a diak, ismerje a kdzvetlen természeti értékeket a
fenntarthat6sag
pedagdgidjanak alkalmazasaval.
Kozlekedési szakkor:
Felkésziti a gyermekeket a helyes kdzlekedésre. Tanuldink elsajatithatjak a szamukra fontos kdzlekedési szabalyokat.
Informatika szakkor:
A szamitdgép hasznalatdhoz, alkalmazéséhoz, kezeléséhez nyujt segitséget. Az informatika alapjaitdl a bonyolultabb
szamitéastechnikai
programok kezelésével, hasznélataval ismerteti meg a gyermekeket, segitséget nyujt bizonyos programozasi ismeret
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https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek_a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiStat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=036694

elsajatitasahoz.
Enekkar
Az éneklési készség fejlesztését szolgalja. Felkésziil az iskolai Ginnepélyekre, rendezvényekre, nemzetiségi talalkozokra.
Sportkor
Az iskolai sportkdr tagja az iskola minden tanuldja. A testnevelési drakkal egyitt biztositja a tanulok felkészitését a
kilénféle sportagakban az
iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.
Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és mivészeti el6adashoz kapcsolédoé foglalkozés
Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kdvetelmények teljesitését szolgaljak a kilonféle kozmUvelSdési
intézményekben, illetve
mivészeti el6adasokon tett csoportos latogatasok. Az e foglalkozasokon vald részvétel — ha az koltséggel is jar —
Onkéntes.

A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai:

KIVONAT: PEDAGOGIA PROGRAM

3.7.BZ IRASBELI BESZAMOLTATASOK FORMAI, RENDJE, KORLATAI, A TANULOK TUDASANAK
ERTEKELESEBEN BETOLTOTT SZEREPE, SULYA

irasbeli beszamoltatas formai: irasbeli dolgozat, répdolgozat ~ Tudasproba, dolgozat, felmérés  Témazard /szummativ/
Ev végi felmérés

Funkcioja:O] Egy kisebb tananyag, O Egy-egy tananyag [ Egy-egy témakor Eves
tananyag anyagrész,

szamon-kérése szamonkeérése tananyag lezarasakor
szdmonkérése
15-20 percben
Gyakorisaga:[] Tanorankéntd Hetented Tantargyanként valtozé, Ev
végén
O évente kb. 3-4 alkalommal
Rendje[ Tanoranként O Maximum 45 perc Maximum 45 perc

Maximum 2x45 perc
maximum 15-20 percben

Az értékelésben betoltdtt szerepe:Eelelet értékiil] Felelet értékdiO Egy jegynek szamit
Tantargyanként
meghatarozvaKorlatai: O Egy nap maximum kett6t 0 Egy nap maximum kett
5
el@re jelezve / Hazirend 45 perces témazaro

egy héttel el6re jelezve /
Héazirend[

3.8.BZ OTTHONI (TANULOSZOBAI) FELKESZULESHEZ ELOIRT IRASBELI ES SZOBELI FELADATOK
MEGHATAROZASANAK ELVEI ES KORLATAI
3.8.1.
A hazi feladatok adasanak szempontjai az alapfokd oktatasban:
Minden esetben célszer(i figyelembe venni a kdvetkezd szempontokat:
e&ltanuldék napi és heti terhelését,
8% egyes didkok képességeit, adottsagait,
«8z életkori sajatossagokat,
8% értelmi fejlettséget,
«alfejlédés ttemét,
hézi feladat el6készitettségét.
3.8.2.
Alapelvek
A hazi feladatok korosztalytol fuggetlenil sarkalljak a diakot allandé 6nellen6rzésre!

A hazi feladatok segitsék el6 a sziil6k tajékoztatasat gyermekiik iskolaban végzett munkajarol, az iskolaban folyd munkarol.
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A hazi feladatok adasara a rendszeresség, folyamatossag legyen jellemz6 a tanév soran, kivéve az also tagozaton.

A hézi feladat kapcsolédjon az éppen targyalt anyagrészekhez és ne tartalmazzon talzott kévetelményeket.

A tanulészobas kollégak folyamatosan tajékoztassak a tanitdnéket a hazi feladatok mennyiségérél, azok megoldasarol
egyénre szabottan is.

A hazi feladatok mindig keriljenek ellen6rzésre, mert a mindségi ellendrzés és javitas visszajelzés a pedagégusnak és
Onellen6rzés a tanulo

szamaral

A hazi feladat lehet szorgalmi, gy(jtémunka jelleg, differencialt. Az elvégzésére forditott id6 az alsé tagozatban ne legyen
tobb, mint a tanulszoba tandra ideje, a fels6 tagozatban egy atlagos képességl gyermek esetén tantargyanként ne haladja meg a
20-30 percet, azaz a napi maximum két és fél érat! A hétvégére, hosszabb sziinetekre adott hazi feladatok kérdése a pedagdgus
hataskdre, de semmiképpen se haladja meg a hét kozben egyik tanitasi drardl a masikra adott hazi feladat mennyiségét.

Az els6 két évfolyamon hazi feladatok legyenek jatékosak, illeszkedjenek az életkori sajatossagokhoz, a gyermek szamara
kénnyen teljesithetéek legyenek. Ne okozzon nehézséget, kiilon terhet annak megoldasa a tanuld szdmara, ugyanakkor feleljen
meg a céljanak, azaz alkalmas legyen a napi ,,ismeretek” ismétlésére, attekintésére, felidézésére, elmélyitésére. Fontos
szempont, hogy megoldasa sikerélményhez juttassa a tanul6t, amely motivaciét jelent a kés6bbiekre nézve. A feladatok
konnyen és gyorsan ellenérizhet6ek legyenek, az ellen6rzés pedig épit6 jelleggel torténjen.

A harmadik negyedik évfolyamon a hazi feladat adasakor mindenféleképpen javasolt a kiadott hazi feladatoknal a differencialas
alkalmazasa, illetve ezekben az évfolyamokban is elengedhetetlen a tanul6k terhelésének vizsgalata. Ennek megfelel6en az
egyes tanulék képességeiknek, értelmi fejlettségiiknek legmegfelel6bb, az el6rehaladasukat leginkabb szolgalé hazi feladatokat
kapjanak. Az egyes gyermekeknél a feladatok mennyisége, tipusa, sokrétlisége szolgalhatja a tehetséggondozast, mig mas
tanuléknal a sikeres felzarkozast. A feladatok legyenek sokrétliek, érdekesek, alkalmasak legyenek a napi ,,ismeretek”
ismétlésére, attekintésére, felidézésére, elmélyitésére.

Az 6todik és hatodik évfolyamon a hazi feladatok szolgaljak az alapismeretek elmélyitését, megszilarditasat, rogziilését, az
esetlegesen hianyz6 részek poétlasat, bizonyos alapismeretek készség szintre emelését. Torekedni kell az egyes szaktantargyak
kozotti aranyos elosztasral A memoriterek megtanulasa esetén megfelel6 felkészulési id6 (legaldbb 1 hét) adésa javasolt.

A hetedik-nyolcadik évfolyamon, a hazi feladatok elsédleges célja a sokoldali képességfejlesztés legyen, differencialt modon.
Ezek a feladatok illeszkedjenek a gyermek egyéni képességeihez, tehetségéhez, fejlédésének iteméhez, segitse a tanult
ismeretek elmélyitését, valamint a felzarkdztatasra szoruld tanulok fejlédését. A feladatok segitsék el az egyéni torekvések
megvalosulasat! Tdérekedni kell az egyes szaktantargyak kozotti aranyos elosztasra! A memoriterek megtanulasa esetén
megfelel6 felkészulési id6 (legalabb 1 hét) adasa javasolt.

Az osztalyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje:

Az osztdlyoz6 vizsga tantargyankeénti, évfolyamonkeénti kdvetelményeit az iskola Helyi tanterve tartalmazza, amely az alabbi
linken elérhet6:

http://www.sulifcsatar.hu/0/katalogus/1906/helyi-tantervek-2020

Tanulmanyok alatti vizsgak ideje
Jogszabaly keretei k6zott a nevel6testiilet véleményének kikérésével, az iskolavezetség tlizi ki a tanulmanyok alatti vizsgak
id6pontjat:

ejdvitdvizsga - 2025. augusztus 26.

«05ztalyoz6 vizsga: félévkor: 2025. januar 6-17. - év végén: 2025. junius 2 - junius 13.

«Kklil6nbozeti vizsga (egyedileg meghatarozott moédon, a sziilével folytatott konzultacio alapjan)

egyéb belsd vizsgak (pedagdgiai program szerint).

Az iskolai osztalyok szdma és az egyes osztalyokban a tanuldk létszama:
Létszdm adatok:

1. osztaly 10 tanulé

2. osztaly 16 tanulé

3. osztaly 17 tanul6

4. osztéaly 19 tanulé
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5. osztaly 22 tanulé
6. osztalyd 13 tanuld
7. osztaly 12 tanulé
8. osztaly[l 12 tanulo

Osszesen: 121 tanuld

Utolso frissités: 2024. 10. 18.

7. Mlkodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodeési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/ MUKSZAB-036694-0
szabalyzat:

Hazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-036694-0
Pedag6giai program: https://Kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-036694-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2024. oktober 18.
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